
RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE APERTURA PRESIDIO SANITARIO 
ai sensi della legge regionale 20/99 "Norme in materia di autorizzazione, vigilanza e 

accreditamento per i presidi sanitari e socio-sanitari, pubblici e privati. 
Recepimento del D.P.R. 14 gennaio 1997" 

 
 
Al Sindaco del Comune di Sanremo 

 
Il sottoscritto Rebuffo Rita  
 
nata a Dronero (CN) il 17/01/1945 
 
cod.fisc. RBFRTI45A57D372Q 
 
in qualità di legale rappresentante del C.V.S. sas di Rebuffo R., p.IVA 01386440083 
 
con sede legale in via Barabino 15, 18038 a Sanremo in provincia di Imperia 
 
tel. 0184666921 / 3477829411 / 3483705340 fax 1782221301 e-mail cve@sanremovet.com 
 
CHIEDE 
 
il rilascio dell'autorizzazione all'esercizio delle seguenti strutture: 
 
Ospedale Veterinario  
 
 x  apertura   o   ampliamento   o   trasformazione 

 
Si allega: 
 

 atto costitutivo della società 
 documentazione tecnica 

 
data: 18-02-2006 

firma 

 

 

 

 

 



DOMANDA PER AUTORIZZAZIONE APERTURA, AMPLIAMENTO, 
TRASFORMAZIONE DI PRESIDIO SANITARIO E SOCIO-SANITARIO 

Possesso dei requisiti strutturali, tecnologici e organizzativi sia di tipo generale, sia di tipo 
specifico in relazione alla tipologia di struttura per cui si chiede l’autorizzazione indicati nel 
D.P.R. 14/01/97 “Approvazione dell’atto di indirizzo e coordinamento alle regioni e alle province 
autonome di Trento e Bolzano in materia da parte delle strutture pubbliche e private”. 

Aspetti organizzativi generali: 

1. la politica gli obiettivi e l’attività della struttura sono elencate nell’atto costitutivo allegato; 
2. dalla Conferenza Stato Regioni, Repertorio Atti n. 1868 del 26 novembre 2003 “per ospedale 

veterinario si intende la struttura veterinaria avente individualità ed 
organizzazione proprie ed autonome in cui vengono fornite prestazioni 
professionali da più medici veterinari generici o specialisti e nella quale è 
prevista la degenza di animali oltre a quella giornaliera, il servizio di pronto 
soccorso sull’arco delle 24 ore con presenza continuativa nella struttura di 
almeno un medico veterinario, i servizi di diagnostica di laboratorio. L’ospedale 
veterinario è dotato di direttore sanitario medico veterinario”, designato nella persona del dr. 
Massimo Taricco; 

3. la struttura organizzativa è composta da personale di segreteria, personale paramedico e 
personale medico veterinario; l’attività si svolge in regime di pronto soccorso 24h/24h con la 
presenza continuativa di almeno un medico veterinario. L’attività da parte del personale medico 
e paramedico sarà prevalentemente in regime di collaborazione esterna; 

4. le risorse tecnologiche saranno gestite secondo le direttive di utilizzo di ciascuna risorsa ovvero 
a fini medico-chirurgici e diagnostici; 

5. la gestione del pronto soccorso e terapia intensiva verrà appaltata con contratto annuale ad una 
associazione veterinaria locale che avrà l’uso continuativo della struttura e gestirà lei stessa 
tutto il personale medico e paramedico. Il C.V.S. fornirà e gestirà il personale e il lavoro di 
segreteria, di magazzino e le pulizie generali. Il C.V.S., inoltre, darà in comodato temporaneo i 
locali di visita, radiologia, ecografia e chirurgia, previo nulla osta dell’associazione, a qualsiasi 
richiedente dotato dei requisiti professionali idonei. Il miglioramento della qualità sarà costante 
grazie alla revisione annuale dell’attività dell’associazione che lo gestisce e grazie al continuo 
investimento in nuove tecnologie e qualificazione del personale. Il regolamento interno che 
regola il rapporto tra C.V.S. e Associazione Professionale appaltante prevede: 
- la disponibilità assoluta della struttura da parte dell’associazione professionale che dovrà 

obbligatoriamente dotarsi di polizza assicurativa di responsabilità professionale; 
- la gestione della segreteria e del magazzino da parte del C.V.S.; 
- la possibilità da parte del C.V.S. di dare in comodato i locali di visita, di radiologia, di 

ecografia e di una chirurgia per volta, in quanto locali non di Pronto Soccorso e Terapia 
Intensiva, nel momento in cui questi non siano occupati dall’attività dell’associazione, 
mentre non potrà applicare la stessa norma per gli altri locali. 

6. La struttura dispone di un centralino operativo 24h/24h dotato di due linee, una rete 
telefonico/informatica interna, un sito web. 

 
Allegati: 
a) Certificato di agibilità/protezione antisismica 
b) Protezione anti-incendio/Sicurezza anti-infortunistica/Igiene dei luoghi di lavoro 
c) Protezione anti-acustica  
d) Sicurezza elettrica e continuità elettrica 
e) Protezione dalle radiazioni ionizzanti 
f) Eliminazione delle barriere architettoniche  
g) Smaltimento dei rifiuti 
h) Condizioni microclimatiche 
i) Materiali esplodenti 
 
 

 
 
 



a) Certificato di agibilità/protezione antisismica 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



b) Protezione anti-incendio/Sicurezza anti-infortunistica/Igiene dei luoghi di lavoro 
 
Io sottoscritta Rebuffo Rita nomino il dr. Massimo Taricco quale responsabile per la Protezione 
antincendio/Sicurezza anti-infortunistica/Igiene dei luoghi di lavoro. 
Si dichiara che il dr. Massimo Taricco è in possesso della qualifica prevista per legge ottenuta presso 
la Confesercenti di Imperia nell’anno 2005. 
 
 
 
 

Firma 
(Rita Rebuffo, legale rappresentante) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



c) Protezione acustica 
 
Io sottoscritta Rebuffo Rita, in qualità di legale rappresentante del C.V.S. sas, ai fini della 
dichiarazione di protezione anti-acustica, dichiaro che le apparecchiature utilizzate e le attività svolte 
sono classificate sotto i limiti minimi di inquinamento acustico.  
La struttura, inoltre, è posta nel piano interrato disponendo già di per sé di un naturale isolamento 
acustico perimetrale, mentre per l’impedimento della diffusione acustica verso l’alto, tutti i locali a 
possibile rumorosità sono stati controsoffittati con materiale ad alta capacità fonoassorbente. 
 
 
 
 

Firma 
(Rita Rebuffo, legale rappresentante) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



d) Sicurezza elettrica e continuità elettrica 

 
 



e) Iscrizione alla Camera di Commercio 

 
 
 



e) Protezione dalle radiazioni ionizzanti 
 

 



f) Eliminazione delle barriere architettoniche 
 
Io sottoscritta Rebuffo Rita, in qualità di legale rappresentante del C.V.S. sas, dichiaro che l’accesso 
alla struttura ospedaliera ed i locali interni sono rispondenti ai requisiti per l’eliminazione delle 
barriere architettoniche, in particolare l’accesso è dotato di segnalatore speciale per facilitare 
l’ingresso ai portatori di handicap e i servizi igienici rispondono alle caratteristiche indicate nelle 
vigenti leggi (porta ad apertura esterna di 90 cm di luce, water speciale e poggiamani laterali) 
 
 
 
 

Firma 
(Rita Rebuffo, legale rappresentante) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



g) Smaltimento dei rifiuti 
 

Io sottoscritta Rebuffo Rita, in qualità di legale rappresentante del C.V.S. sas, dichiaro che lo 
smaltimento dei rifiuti speciali verrà garantito dalla Ecoeridania srl grazie al contratto già in essere con 
l’associazione professionale che avrà in gestione la struttura ospedaliera.  
 
 
 
 

Firma 
(Rita Rebuffo, legale rappresentante) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



h) Condizioni microclimatiche 
 

Io sottoscritta Rebuffo Rita, in qualità di legale rappresentante del C.V.S. sas, dichiaro che la cubatura 
totale della struttura è inferiore a 1.000 mc e pertanto non è soggetta alla normativa specifica. 
Dichiaro, altresì, che le condizioni microclimatiche sono garantite da un impianto di 
aspirazione/areazione forzata con apparecchiatura in recuperatore di calore della capacità di 500 mc/h. 
Ogni locale è servito singolarmente tramite tubature e bocchette di immissione e di areazione dotate di 
filtri a norma di legge. Le condizioni di temperatura e di umidità ideali sono affidate a condizionatori 
in pompa di calore tipo inverter adeguatamente dimensionati. La temperatura interna viene mantenuta 
costantemente tra i 17 ed i 19 °C. 
 
 
 
 

Firma 
(Rita Rebuffo, legale rappresentante) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



i) Materiali esplodenti 
 

Io sottoscritta Rebuffo Rita, in qualità di legale rappresentante del C.V.S. sas, dichiaro che le attività 
svolte nella struttura non contemplano l’utilizzo di materiali esplodenti. 
 
 
 
 

Firma 
(Rita Rebuffo, legale rappresentante) 

 
 
 
 
 
 


